PERJANIIAN KINERJA
BADAN NARKOTIKA NASIONAL KOTA YOGYAKARTA
TAHUN 2024

Dalam rangka manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi kepada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : EKO KURNIAWAN, S.I.K.
Jabatan : KEPALA BNN KOTA YOGYAKARTA

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ANDI FAIRAN, S.1.K., M.S.M.
Jabatan : KEPALA BNN PROVINSI D.I YOGYAKARTA

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang teiah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Surabaya, 06 Maret 2024
Pihak Kedua, i Pertama,
KEPALA BNN PROVINSI : BNN KOTA
D.I YOGYAKARTA AKARTA

Yoo ———

ANDI FAIRAN, S.1.K., M.S.M. EK RNIAWAN, S.I.K.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

BADAN NARKOTIKA NASIONAL KOTA YOGYAKARTA

No| Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 <
Meningkatnya daya tangkal
anak dan remaja terhadap Indeks Ketahanan Diri 54 63
1 |pengaruh buruk Remaja Terhadap Ind’eks
penyalahgunaan dan Penyalahgunaan Narkoba
Iperedaran geiap narkotika
Meningkatnya daya tangkal
> keluarga terhadap pengaruh LZ?S:? I;e_lt_::haandaan 89,46
buruk penyalahgunaan dan Pen algh ifinah l\?arkoba Indeks
eredaran gelap narkotika ! Y 9
Meningkatnya kesadaran dan Lk
3 |kepedulian masyarakat dalam g;ﬂg:f’ :;mandlnan Ilfcllzlgs
[penanganan P4GN i
Persentase penyalah guna
Meningkatnya upaya dan/atau pecandu 68
4 ipemulihan penyalahguna narkotika yang mengalami o
dan/atau pecandu narkotika |peningkatan kualitas .
hidup
Meningkatnya kapasitas jumiah petiges 10
- ltena a teknis rehabilitasi penyelenggare layanan Oran
9 IBM yana terlatih 9
Meningkatnya aksesibilitas danfJumlah lembaga 2
6 [kemampuan fasilitas layanan [rehabilitasi yang Lamiiais
rehabilitasi narkotika operasional 9
. - Jumlah unit
Meningkatnya aksesibilitas dan
7 [kemampuan fasilitas layanan penye.h_enggara layanan 2.
rehabiliasi narkotics rehabilitasi IBM yang Unit
operasional
Indeks Kepuasan
8 Meningkatnya kualitas layanan|Penerima Layanan 2,60
rehabilitasi narkotika Rehabilitasi Pada Fasilitas Indeks
Rehabilitasi BNN
Meningkatnya proses 87
9 Imanajemen kinerja secara ﬂNiIai Kinerja Anggaran Tndak
efektif dan efisien e
Meningkatnya tata kelola Nilai Indikator Kinerja 99.10
l0fadministrasi keuangan yang [Peiaksanaan Anggaran Ind,eks

sesuai prosedur

(IKPA)
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11.
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Kegiatan Pengelolaan Informasi dan Edukasi

Kegiatan Penyelenggaraan Advokasi

Kegiatan Pemberdayaan Peran serta Masyarakat
Kegiatan Penguatan Lembaga Rehabilitasi Instansi
Pemerintah

Kegiatan Penguatan Lembaga Rehabilitasi
Komponen Masyarakat

Kegiatan Pascarehabilitasi Penyalah guna dan/atau
Pecandu Narkoba

Kegiatan Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan
Keuangan

Kegiatan Pengembangan Organisasi, Tatalaksana,
dan Sumber Daya Manusia

Kegiatan Penyusunan dan Pengembangan Rencana
Prograim dan Anggaran BNN

Kegiatan Penyelenggaraan Ketatausahaan, Rumah
Tangga dan Pengelolaan Sarana dan Prasarana

Kegiatan Penyelenggaraan Kehumasan dan
Keprotokolan

Rp.82.000.000

Rp.106.000.000
Rp.187.320.000

Rp.14.845.000
Rp.60.595.000
Rp.6.665.000
Rp.83.668.000
Rp.10.880.000
Rp.6.393.000
Rp.999.823.000

Rp.10.000.000

Surabaya, 06 Maret 2024

Pihak Kedua, Pihak
KEPALA BNN PROVINSI KEPALA B KOTA

D.I YOGYAKARTA

ANDI FAIRAN, S.I.K., M.S.M. EKO §

Yertama,



